关于全面推行职称评审信息系统应用有关事项的通知
各市（自治州）人力资源和社会保障局、省直各有关单位：
    为统筹规划组织好我省 2022 年度职称申报评审工作，有序推进各项工作任务的如期完成，现就职称评审信息系统应用有关事项通知如下。
一、全面推行职称评审信息系统的应用
2021年我省在工程技术、经济、新闻、出版、哲学社会科学、艺术、图书资料、群众文化、文物博物等系列及所有自主评审单位试点开展了信息系统申报评审工作，在总结试点工作经验，进一步完善系统功能的基础上，从2022年起，我省所有职称评委会组建单位（含自主评审单位）统一通过“贵州省人才人事综合业务管理服务平台”（网址：http://rcrs.gzsrs.cn:8888/ips/）开展评审，委托国家部委或外省（市、自治区）评审的按评审单位要求办理。
二、严格按评审计划组织实施年度评审工作
为确保职称评审个人申报、单位审核、主管部门推荐、人力资源社会保障部门评审（推荐）、评委会组建单位组织评审等各环节工作有序衔接，明确界定各工作环节责任主体及相应责任，自2022年起，各系列职称评审工作实行全省统一的“个人申报时间”“各评审委员会材料收取截止时间”“评委会政策性审查工作完成截止时间”“评委会线上评审完成截止时间”等四个时间节点。各地各评委会组建单位自行决定开展政策性审查和评委会线上评审的具体时间，但不得晚于规定的统一时间节点。评审计划安排详见附件1。
三、做好职称信息系统申报准备工作
（一）做好评审权信息系统备案工作。评审权信息系统备案工作是开展职称信息系统申报评审的前提和基础，请目前尚未完成评审权信息系统备案工作的评委会组建单位按照《贵州省职称评审委员会备案管理暂行办法》（黔人社通〔2020〕158号）的相关要求，在5月30日前完成评审权信息系统备案工作，未在规定时限前完成评审权信息系统备案工作的单位不得开展本年度职称评审工作。
（二）做好申报人员及单位账号的创建工作。我省职称申报账号按照人事隶属关系“从上至下”创建。各地各单位应于6月30日前完成为申报职称的专业技术人员及单位创建账号的工作。为规范贵州省人才人事综合业务管理服务平台账号管理，保障职称评审信息安全，除单位账号外其他所有账号均与使用者本人信息关联，实行实名制管理，采用电子社保卡扫码、输入手机验证码等方式登录。2021年度已完成账号创建的单位和个人不再重复创建，账号创建办法详见附件3。
（三）完善信息系统职称申报专业设置。2021年试点运用信息系统的各系列规范完善了专业的设置，请组建评委会的省级行业主管部门及时登录信息系统审阅申报专业，需增补完善专业的于6月20日前将附件2报我厅研究完善。
  四、周密组织申报评审工作
（一）及时发布工作通知。各地各评委会组建单位应在申报启动日30日前发布申报工作通知，明确本年度职称申报工作具体事项。鼓励各评委会组建单位细化申报材料上传要求，不再收取纸质申报材料。
（二）做好申报准备工作。申报人员获得职称申报个人账号后，从7月1日起即可登录信息系统维护本人基本信息和上传申报资料。附件1所称的“个人申报时间”是指申报人在信息系统中提交本人申报材料时间，在“个人申报时间”之前申报人应及早完成本人申报资料上传准备工作，在规定的“个人申报时间”内及时点击申报提交申报材料。申报人员的申报信息一经提交不得自行变更。
（三）及时做好公示及流转工作。用人单位须认真对照评审条件审查申报人员资格，符合申报条件推荐送评的，应以适当方式在申报人员所在单位和信息系统内公示5个工作日，申报截止日后10日内完成信息系统公示工作并往上一级流转节点推送。各流转节点接收材料后应在3个工作日内完成审查推送工作，确保申报人材料在评委会材料收取截止日前推送到位。未在规定时间内完成材料推送，导致申报人材料不能及时送评的，责任由未在规定时限内完成推送的单位承担。
（四）规范组织评审工作。各评委会组建单位接收申报材料后，严格按照信息系统流程，在截止时限内完成政策性审查、评委会组建、专家评审、评审结果备案等工作。自2022年6月起，申报人员可通过“贵州人社网上办事服务大厅”“贵州人社”手机APP和微信小程序等渠道查询职称评审结果和职称证书信息。
各地各部门接此通知后要加强宣传，确保申报职称的专业技术人员和用人单位了解2022年职称申报评审方式调整，顺利完成职称信息系统申报推荐。
其他职称评审工作有关事项，我厅将在年度职称工作安排中另行明确。
  
附件：1.贵州省2022年职称评审工作计划
      2.职称申报专业设置采集表
3.贵州省人才人事综合业务管理服务平台账号创建办法
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附件1
贵州省2022年职称评审工作计划
	序号
	职称系列
	申报范围
	个人申报时间
	各评委会线上材料收取截止时间
	评委会政策性审查工作完成截止时间
	评委会线上评审完成截止时间

	1
	哲学社会科学、新闻、出版、自然科学研究、农业技术、图书资料、图书资料群众文化专业、文物博物、艺术、工艺美术、档案、体育系列、翻译系列民语专业、播音、律师、非医疗机构药学、工程技术（含建筑类“以考代评”）
	全省
	8月1日8：00-8月5日17:00
	9月15日17:00
	11月30日前
	12月31日前

	2
	高等学校教师、中等职业学校教师、中小学教师、实验技术、技工院校教师、党校、行政学院（校）系统教师
	全省
	8月25日8：00-30日17:00
	9月30日17:00
	11月30日前
	12月31日前

	3
	卫生技术
	全省
	10月10日8:00-14日17:00
	11月14日17:00
	12月15日前
	12月31日前

	4
	会计
	全省
	9月12日8:00-16日17:00（如遇考试调整时间，则申报时间相应调整）
	10月14日17:00
	11月30日前
	12月31日前

	5
	经济
	全省
	9月12日8:00-16日17:00（如遇考试调整时间，则申报时间相应调整）
	10月14日17:00
	11月30日前
	12月31日前

	6
	民营经济专项评审（工程技术、农业技术）
	全省
	11月1日8:00-4日17:00
	12月5日17:00
	2023年4月30日前
	2023年5月30日前

	7
	统计
	全省
	12月5日8:00-9日17:00（如遇考试调整时间，则申报时间相应调整）
	2023年1月15日17:00
	2023年4月30日前
	2023年5月30日前

	8
	审计
	全省
	12月5日8:00-9日17:00（如遇考试调整时间，则申报时间相应调整）
	2023年1月15日17:00
	2023年4月30日前
	2023年5月30日前


 
附件2
职称申报专业设置采集表（示例）
 
填报单位（盖章）：                                                                                          填报时间：
职称系列：工程系列
	专业大类
	序号
	专业技术名称
	相关专业及适用范围
	设置依据

	建筑
	1
	建筑设计
	从事建筑工程与市政公用工程建筑、装饰装修设计的专业技术人员
	依据教育部2012年发布的《普通高等学校本科专业目录新旧对比》设置


附件3
 
贵州省人才人事综合业务管理服务
平台账号创建办法
 
各级人力资源社会保障部门为本辖区内行业主管部门创建账号，各行业主管部门为本部门下属或管理的企事业单位创建账号，企事业单位再为本单位申报人员创建账号。
下级单位没有社会信用代码的，取上级单位的社会信用代码，在其后增加标识予以区分。例如：某单位统一社会信用代码为125201007897XXXXXX,下属某机构没有社会信用代码，则在创建用户时系统自动生成机构的社会信用代码为：125201007897XXXXXX01。
非公组织账号按照属地原则管理，由非公组织注册登记机关的同级人力资源社会保障部门负责或人力资源社会保障部门部门指定机构创建（如某民营企业的注册登记机关为贵州省市场监督管理局，则该民营企业账号由贵州省人力资源社会保障厅负责创建；如登记机关为XX市（自治州）市场监督管理局，则由XX市（自治州）人力资源社会保障局负责创建；如登记机关为XX县（区、市）市场监督管理局，则由XX县（区、市）人力资源和社会保障局负责创建）。
自由从业人员、个体经营者账号由所在县（区）人力资源社会保障部门创建或人力资源社会保障部门指定机构创建。
严禁利用本单位账号为非本单位工作人员建立个人账号，一经查实，一律按弄虚作假处理。
各单位取得单位账号后应安排专人负责管理，及时为本单位职称申报人创建个人账号（登录账号为申报人身份证号，初始密码为123@abc），申报人完成申报后，单位应及时完成审核上报工作。
各单位及申报人获得登录账号后要及时变更登录密码，如因未及时变更密码造成泄密或其他后果的，责任由账号持有人或持有单位自负。
